Jobbcoacher, arbetsvagledare, arbetsterapeut och samtalsstodjare sokes
till EXSISTRE
samt sjukgymnast till AKTIV i MéIndal

EXSISTRE ér ett ESF-projekt och tillika ett samverkansprojekt mellan Samordnings-
forbunden (SOF) i Goteborg; Hisingen, Nordost och Vaster, samt SOF Ale, Kungélv,
Stenungsund och Tjorn och SOF Maélndal, Partille, Harryda, Lerum och Alingsas.
Projektet bestar av sex delprojekt, varav fem riktar sig till unga vuxna kvinnor och man i
behov av samordnat stod for att komma ut i arbete eller utbildning.

Samordningsforbundet Goteborg Vaster, Samordningsforbundet Mdlndal, Partille,
Harryda, Lerum och Alingsas samt Samordningsforbundet Ale, Kungélv,
Stenungsund och Tjorn soker nu medarbetare for att arbeta i EXSISTRE. Behorig
att soka ar du som arbetar i kommunerna Ale, Alingsas, Goteborg, Harryda, Kungélv,
Lerum, MolIndal, Partille, Stenungsund och Tjorn, Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan samt Véastra Gotalandsregionen. Du kommer att ha kvar din
grundanstallning och lanas ut till Samordningsforbundet. Du ar valkommen att skicka
ansokan till flera projekt, men skicka en for varje tjanst. Vi kan komma att intervjua
I6pande, sa skicka in din ansokan omgaende dock senast den 15 februari 2012.

Delprojekt Utgangspunkten i Kungélv

Till SOF Ale, Kungalv, Stenungsund och Tjorn behdver vi en arbetsvagledare som
kommer att inga i handlaggarteamet och som har till huvuduppgift att forsoka fa ut
personer, framst i aldern 18 — 29 ar, i praktik, arbete eller annan aktivitet.

Huvudsakliga arbetsuppgifter

* Ordna arbete/praktik hos arbetsgivare

» Genomfdra motivations- och sjalvfértroendehtjande samtal
» Samordna rehabiliteringsarbetet

* Arbetsvagledning i grupp och individuellt

Kvalifikationer/Egenskaper

» HOgskola eller motsvarande kunskaper

» Mycket goda kunskaper i samhallsfragor

« Intresse for och kunskaper om samverkan och rehabiliteringsfragor

« Van att arbeta med arbetsgivarkontakter och med individer i malgruppen.
 Du maste vara utatriktad, da det kravs att du tar manga nya kontakter

» Kunna arbeta sjalvstandigt men dven kunna arbeta i team

e Tillgang till bil.

Upplysningar
Per Liljeback, forbundschef SOF Ale, Kungalv, Stenungsund och Tjorn 070-305 27 04

Om du vill s6ka denna tjanst sa skickas ansokan till: Samordningsférbundet Ale,
Kungélv, Stenungsund och Tjorn, Véstra Gatan 64, 442 31 Kungélv eller via mail till:
per.liljeback@forsakringskassan.se
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Mark ans6kan med " Arbetsvéagledare Utgangspunkten”

Arbetet som arbetsvégledare beraknas paga till 2014-06-30.

Heltidstjanst med tilltrade snarast.

Delprojekt Ayande

Ayande riktar sig till unga vuxna kvinnor och man i aldern 18-29 ar, som inte har fatt
fotfaste pa arbetsmarknaden. Flera deltagare har en eller flera neuropsykiatriska
diagnoser och nastan alltid i kombination med depression, angest, tvang, fobier eller
sjalvskadebeteende. Deltagarna behdver stdd och hjélp i vuxenblivandet och som
medarbetare pa Ayande kravs ett stort matt av nyfikenhet, en formaga att vara tydlig och
malfokuserad och en vilja av att jobba med "motstand”. For att jobba pa Ayande kravs
ytterligare att du har livserfarenhet, vana av att arbeta med malgruppen samt erfarenhet
av samverkan, helst mellan bade olika professioner och myndigheter. Pa Ayande arbetar
de olika professionerna i nara samarbete.

Jobbcoach (100 %)

Som jobbcoach pa Ayande ska du jobba med Supported Employment, vilket innebar en

strukturerad metod for att tillsammans med deltagaren finna, fa och behalla ett arbete

alternativt stodja och motivera till att ateruppta studier. Du jobbar mycket aktivt med

arbetsgivarkontakter.

Onskvarda kvalifikationer:

- utbildning i Supported Employment eller annan strukturerad och etablerad
jobbcoachningsmetod,

- beteendevetenskaplig hogskoleutbildning eller likvérdig erfarenhet forvarvad pa annat
satt,

- erfarenhet av arbetslivsinriktad rehabilitering samt

- god kdnnedom om arbetsmarknaden.

Arbetsterapeut (40 %)

Som arbetsterapeut pa Ayande kommer du att arbeta bade med att hjalpa deltagaren att
strukturera sin hemmiljo och anpassa arbets-, studie- och praktikplatser.

Onskvarda kvalifikationer:

- erfarenhet fran psykiatri,

- erfarenhet av att anpassa boendemilj6, samt

- erfarenhet av att anpassa arbets-, studie- och praktikplatser.

Samtalsstodjare (40 %)

Som samtalstodjare hjalper du deltagaren med den inre processen pa vag mot arbete eller

studier. Onskvérda kvalifikationer:

- leg.psykolog (gérna arbetspsykolog) eller socionom med minst steg 1-utbildning,

- erfarenhet av unga vuxna med psykisk ohélsa och/eller neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar samt

- erfarenhet av att arbete med beteendeaktivering.

Upplysningar

Karin Martinsson, forbundschef SOF Goteborg Véster, 010 486 71 24
Hanneke Seljee Svedberg, samordnare Ayande, tfn 0736 66 40 24
Ansokan/ansokningarna skickas till karin.martinsson@arbetsformedlingen.se
Tilltrade snarast, langst t o m 2014-06-30.
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Delprojekt Balder

Samordningsforbundet MdlIndal, Partille, Harryda, Lerum och Alingsas bedriver
verksamhet for unga vuxna, 18-29 ar, som pa grund av psykisk ohalsa behover
stottning for att komma ut pa arbetsmarknaden. Graden av psykisk ohalsa hos
deltagarna varierar men vanligt &r neuropsykiatriska diagnoser och/eller depression,
angest, tvang, fobier eller sjalvskadebeteende. Utvecklingen av Balder inom ESF-
projektet EXSISTRE handlar i férsta hand om att kunna ta emot fler unga med
tyngre och mer komplex problematik.

Till Balder soker vi tre coacher med vana vid och intresse for att arbeta uppsékande
med arbetsgivarkontakter och med malgruppen. Balder bedriver ett standigt
utvecklingsarbete och det &r av stor vikt att du ar intresserad av att ta en aktiv del i
det arbetet. Storre delen av din tid kommer att vara férlagd i MéIndal, men delar av
tjansterna kommer troligen ocksa att riktas mot framforallt Alingsas.

Huvudsakliga arbetsuppgifter

» Kontakta arbetsgivare/ordna praktikplats/stodja deltagare till och under
 Motivations- och sjalvfoértroendehdjande samtal

» Samordna rehabiliteringsarbetet

Kvalifikationer/Egenskaper

* FoOr arbetet relevant hdgskoleutbildning eller motsvarande kunskaper forvarvade
pa annat satt.

* Vana och vilja att arbeta med arbetsgivarkontakter

« Vana och vilja att arbeta med individer i malgruppen.
« Vana vid och vilja till utatriktat arbete, da det kravs att du tar manga nya kontakter
 FOormaga att arbeta sjalvstandigt under stor frihet och samtidigt vara en del av
teamet
« Korkort och tillgang till bil.

Heltidstjanst med tilltrdde snarast, langst t.0.m. 2014-06-30.

Ansotkan skickas till charlotte.axelsson@molndal.se

Upplysningar

Charlotte Axelsson, forbundschef SOF Molndal-Partille-Harryda-Lerum-Alingsas,
0702-666 977

Karin Alstersjo, aktivitetsansvarig Balder, 010-486 02 78

Niclas Olstedt, Saco-S Arbetsformedlingen, 010-486 79 75
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Sjukgymnast AKTIV

Samordningsforbundet soker dessutom en sjukgymnast pa 25 % till verksamheten
AKTIV i MéIndal.

Samordningsforbundet Molndal, Partille, Harryda, Lerum och Alingsas bedriver
verksamheten AKTIV dar personer med hjélp av fysisk aktivitet skall forbattra sin halsa
och arbetsformaga och pa sikt kunna ta storre ansvar for sin personliga halsa. AKTIV
anvands som en forsta insats pa vagen tillbaka till arbete och som en fortraning infor
fortsatt arbetsrehabilitering. AKTIV handlar om att erbjuda sjukskrivna individer eller de
som riskerar en sjukskrivning och arbetsldsa individer traning pa gym, tva dagar i veckan,
tva timmar per tillfalle under en 6 veckors period. Traningen ar forlagd pa Sportlife
Brogatan 1 i Mdélndal.

Vi soker dig med sjukgymnastutbildning till var verksamhet AKTIV i Mélndal. Du ska
ha erfarenhet av malgruppen sjukskrivna och/eller langtidsarbetslésa. Du kommer att
gora individuella traningsupplagg med individerna anpassat utifran personernas formagor
for att hjalpa dem att 6ka/aterfa arbetsférmagan eller forkorta/undvika sjukskrivning. En
liten del av arbetet innebér administration och marknadsféring av AKTIV men ingen
journalforing. I en del drenden ska du dven gora aterkoppling till remittenter. Du bor vara
van att arbeta sjalvstandigt och vara beredd pa att arbetet tidvis ar ensamt. AKTIV finns
aven i kommunerna Partille, Harryda, Lerum och Alingsas dar du har dina kollegor. Ni
traffas ett par ganger om aret for avstamning av verksamheten tillsammans med en
aktivitetsansvarig for AKTIV. Ovrig tid arbetar du under stor frihet med stora mojligheter
att utforma din tjanst.

Upplysningar
Charlotte Axelsson, forbundschef SOF Molndal-Partille-Harryda-Lerum-Alingsas,
0702-666 977

Ansokan skickas till charlotte.axelsson@molndal.se

Behorig att soka ar du som arbetar i kommunerna Ale, Alingsas Goteborg, Harryda,
Kungalv, Lerum, MélIndal, Partille, Stenungsund och Tjérn, Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan samt Véastra Gotalandsregionen. Du kommer att ha kvar din
grundanstallning och lanas ut till Samordningsforbundet.
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